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impulse
für die nächste  

Generation

Ihre Azubis, Trainees  
und Werkstudenten 
sind die Unternehmer  
von morgen! 

impulse ist Deutschlands Netzwerk 
der Macher: für Menschen, die an­
packen, neue Ideen entwickeln und 
Werte schaffen. Ihnen vermitteln 
wir, branchenübergreifend und über­
regional, unternehmerische Impulse: 
inspirierende Ideen, unabhängige 
Tipps und Geschäftskontakte.

Stärken auch Sie das unternehmerische 
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der nächsten Generation ein ganzjäh­
riges Weiterbildungsprogramm und 
einen Zugang zum impulse­Netzwerk 
für nur 59,40 Euro im Jahr.

Rufen Sie uns an: 040 / 609 45 22 - 77 
oder mailen Sie uns:  
kundenbetreuung@impulse.de. 
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